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CIRCOLARE N. 273 DEL 17 NOVEMBRE 2022

Alle famiglie
LORO SEDI
SITO WEB
RE

Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’Accordo ARAN del 2 dicembre 2020 sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali

Con la presente si comunica che é stato indetto uno sciopero per il giorno 18 novembre 2022 che interessera tutto il
personale dirigente, docente e ATA a tempo determinato e indeterminato.
Lo sciopero e stato indetto dalle Associazioni Sindacali: SISA

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:

SISA:

Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del
collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis,
immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado,
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del personale ATA, concorso riservato DSGA facenti funzione, recupero
inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio
dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s.
23/24 con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni
di servizio e contributi senza vincoli anagrafici

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale delle Associazioni Sindacali che proclamano lo sciopero sono i
seguenti:

% R ivita a livell
Azione proclamata da % ap;_zresentatlwta a fivetlo % voti nella scuola per le elezioni RSU
nazionale comparto (1)
SISA 0,01% (non hanno presentato alcuna lista)

Le percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio alle astensioni indette nel
corso dell’a.s. 2020/2021 — 2021/2022 — 2022/2023 sono state le seguenti:

A.S. DATA 00.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito % adesione

2021-2022 10/12/2021 SISA — FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, FED 11,60%
GILDA-UNAMS, AND, ANIEF, COBAS Comitati di base della
scuola, CUB SUR, FISI, SISA con adesione AIDA Scuola e
MOVIMENTO S.G.A.

2021-2022 25/03/2022 SISA — ANIEF, FLC CGIL 0%

2021-2022 30/05/2022 SISA - Flc Cgil, Fsur Cisl, Fed. Uil Scuola Rua, Snals Confsal, 42%
Fed Gilda Unams, Sisa, Anief e Flp Scuola

2022-2023 23/09/2022 SISA — CSLE, FLC CGIL 0%
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Ai sensi dell’art. 2, co. 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso
questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita, tranne che il servizio di sorveglianza all’ingresso e il centralino telefonico

SI INFORMANO PERTANTO | GENITORI CHE, LA MATTINA DELLO SCIOPERO, L'INGRESSO NELL’EDIFICIO SCOLASTICO SARA
CONSENTITO Al MINORI SOLO SE POTRANNO ESSERE ASSICURATE LA VIGILANZA E LA PRESENZA IN SERVIZIO DEI
DOCENTI, ANCHE ATTRAVERSO LA RIORGANIZZAZIONE DELL'ORARIO SCOLASTICO CHE POTRA SUBIRE
RIDUZIONI/VARIAZIONI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Angela Pastoressa
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.Igs. n.39/1993

Il compilatore Ass. Amm.vo B. Giordano
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