
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                        

 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE 
 

Avvio   selezione   pubblica mediante procedura comparativa per titoli al fine di procedere  al 

reclutamento di  un docente  di madrelingua inglese per corsi didattici in orario curriculare   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018 e in particolare gli artt. 43 44 e 45 relativi all’attività 
negoziale del Dirigente scolastico; 
  
Visto il D. Lgs. n. 50/2016 “Codice dei Contratti Pubblici” e le disposizioni   integrative e correttive del 
D.LG.vo n. 56 /2017; 
 
Visto il D. Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione da parte della pubblica 
amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con 
proprio personale in servizio; 
 
Atteso che l’art. 43,c omma 3 del D.I. 129/2018 prevede che l’istituzione scolastica può stipulare 
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 
 
Vista la Delibera n. 4 del Collegio docenti del 01/09/2021 con le quali si è proceduti alla definizione e 
predisposizione del P.T.O.F. triennio 2019/2022 e all’approvazione e aggiornamento del PTOF A.S. 
2021/2022; 
 
Vista la Delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 11/02/2021 relativa all’ approvazione del Programma 
Annuale _Esercizio Finanziario 2021; 
 
Atteso il progetto del Dipartimento di   Lingua   Inglese   inerente   lo   svolgimento    delle ore di 
Lettorato delle classi di indirizzo Cambridge IGCSE e delle classi del Liceo scientifico tradizionale, del 
Liceo scientifico opzione Scienze applicate e Liceo Artistico ad indirizzo audiovisivo- multimediale; 
 
Visto il Regolamento d’istituto concernente i criteri per la selezione degli esperti interni ed esterni e le 
Attività negoziali del D.S.; 
 
Considerato che nell’organico docente in servizio nel nostro Liceo non è possibile rinvenire personale 
di madrelingua inglese disponibile, a cui affidare l’incarico oggetto del presente bando; 
 
Constatata, pertanto, la necessità di individuare, con procedura pubblica, esperti esterni a cui 
conferire l’incarico di “docente di madrelingua inglese” nei corsi del liceo Scientifico di ordinamento/ 
Liceo  scientifico opzione Scienze applicate/ Liceo artistico opzione audiovisivo-multimediale; 
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Premesso che i Progetti in parola hanno adeguata copertura finanziaria; 
 
Atteso la determina dirigenziale prot. n.2294 del 01/10/2021 con la quale è stato dato avvio al 
presente provvedimento;  

INDICE 

una   selezione pubblica mediante procedura comparativa volta   ad individuare   esperti di 

madrelingua inglese di comprovata esperienza, al quale verrà conferito l’incarico di   docenza   nei  

corsi  citati in premessa, come previsto dal Progetto di “Lettorato di lingua inglese “ per l’anno 

scolastico 2021-2022. 

Art. 1 - Oggetto dell’incarico 

Contratto di prestazione d’opera con esperti esterni al fine  di ampliare l’offerta formativa e, attraverso 

la collaborazione  con i docenti di lingua straniera in servizio nel Liceo “G. Galilei” di Bitonto, fornire 

agli studenti una preparazione tesa a sostenere gli esami  Cambridge per il   conseguimento delle 

certificazioni B1 e B2 .Si evidenzia che ogni incarico non potrà superare le 18 ore settimanali.    

A. Finalità 

Il Progetto ha come scopo il consolidamento, la comprensione e la fluidità di espressione nei vari 

contesti di utilizzo e impiego della lingua straniera (inglese) e facoltativamente il conseguimento 

delle certificazioni CAMBRIDGE. 

B. Luogo e durata della prestazione. 

Le lezioni si svolgeranno presso il Liceo Scientifico Statale “G. Galilei” di Bitonto, nel periodo compreso 

tra il mese di Ottobre  2021 e Maggio 2022. 

C. Destinatari e articolazione dell’attività 

L’insegnante madrelingua opererà in compresenza con i docenti di Lingua e Cultura Inglese per 1 

ora settimanale in ciascuna classe (per un totale di 34 ore da ripartire), in  orario antimeridiano in 

compresenza con i docenti interni  e secondo l'orario curriculare vigente nelle singole classi. 

Art. 2 - Requisiti di ammissione 

• REQUISITI OBBLIGATORI: 

- di essere nativo di paese in cui la lingua ufficiale è l’inglese; 

- di essere in possesso di Laurea o Diploma conseguito in un paese dove l’inglese è la lingua 

ufficiale; 



 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                        

 

 

 

- di avere precedenti esperienze lavorative in materia di insegnamento; 

- di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni; 

• REQUISITI PREFERENZIALI: 

- essere in possesso di laurea conseguita in un paese anglofano; 

- essere in possesso della qualifica di Cambridge Examiner; 

- essere in possesso di qualifica PGCE (Post Graduate Certification in Education); 

-    avere titoli d’insegnamento TEFL/CELTA/DELTA; 

- avere svolto, presso istituti scolastici e università italiane, attività di lettorato o insegnamento 

della propria lingua madre; 

- aver maturato esperienza lavorativa, in qualità di docente di lingua inglese, presso un Cambridge 

Assessment English  Authorized Centre, documentata con contratto di durata annuale; 

- aver frequentato corsi di formazione e aggiornamento Cambridge English Language Assessment, 

documentati con attestati e titoli rilasciati dal suddetto centro .  

I candidati già dipendenti di pubbliche amministrazioni italiane dovranno consegnare, prima 

dell’affidamento dell’incarico, l’autorizzazione rilasciata dalla propria amministrazione, in conformità a 

quanto previsto dall’art. 53 del D. Lgs n. 165/2001. 

Art. 3 - Tipologia dell’incarico e compenso 

Con il candidato risultato vincitore verrà stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale per 

la collaborazione occasionale, retribuito con un compenso orario lordo onnicomprensivo pari a € 

25,00. I compensi saranno corrisposti nel mese successivo alla prestazione, previa presentazione di 

idonea documentazione giustificativa: relazione del lavoro svolto, registri di presenza e della fattura, se 

prevista. L’Amministrazione si riserva la possibilità di sospendere le prestazioni in caso di mancato 

versamento dei contributi da parte degli studenti. 

Art. 4 - Modalità di presentazione della domanda e del curriculum 

La domanda, redatta secondo l’allegato "1", dovrà essere compilata in modo chiaro e preciso e dovrà 

essere firmata dal candidato. Alla stessa dovrà essere allegato un curriculum vitae in formato europeo, 

datato e firmato dal candidato, la Certificazione del titolo di studio, la copia di un valido documento di 

riconoscimento e una proposta progettuale. Le dichiarazioni mendaci comporteranno l’esclusione dalla 

procedura selettiva e l’immediata interruzione del contratto stipulato. 



 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                        

 

 

 

Le domande dei partecipanti, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire entro e non oltre il 

18/10/2021, in busta chiusa a pena di esclusione, firmata sui lembi di chiusura e recante esternamente 

la seguente dicitura: “DOMANDA PER LA SELEZIONE DI ESPERTI  DI MADRELINGUA INGLESE-  ANNO 

SCOLASTICO 2021/2022”tramite: 

- Posta elettronica certificata (PEC)nominale del candidato  all’indirizzo: baps12000b@pec.istruzione.it;  

- Spedizione mezzo raccomandata al seguente indirizzo Liceo Scientifico “G. Galilei”-  Via General 

Planelli  n.c.; 

 - Consegnate a mano all’ufficio protocollo del Liceo Scientifico “G. Galilei”- Via General  Planelli,  n.c.; 

Ai fini dell’accettazione delle domande, entro il termine suindicato, non farà fede il timbro postale ma 

la data di registrazione del protocollo del nostro Istituto.  

Art. 5 - Aggiudicazione - Modalità e criteri di valutazione delle candidature 

La valutazione e la conseguente comparazione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico 

che, esaminata la documentazione e tenuto conto dei titoli culturali e professionali posseduti dai 

candidati, individuerà i destinatari cui affidare gli incarichi. 

Il dirigente scolastico, nell’esaminare il contenuto della documentazione presentata e/o dichiarata 

nella domanda, in caso di irregolarità formali non compromettenti la “par condicio” fra i concorrenti e 

nell’interesse dell’Amministrazione scolastica, potrà invitare il concorrente, a mezzo di opportuna 

comunicazione scritta anche solo a mezzo posta elettronica, a regolarizzare i documenti e/o per fornire 

chiarimenti opportuni, ai sensi dell’art. 46, D.Lgs. n. 163/06. 

La selezione dei curricoli sarà effettuata sull’esame dei titoli di studio, del curriculum professionale, 

dell’esperienza di insegnamento, risultanti dai documenti dichiarati e/o allegati alla domanda e in base 

ai seguenti parametri di calcolo indicati nelle due tabelle sottostanti: 

Titolo di studio Punteggio 

Laurea conseguita in un paese anglofono Punti 4 

Percorsi di studio aggiuntivi (master, perfezionamenti nel settore specifico richiesto dal 
bando di gara, ecc.) max 4 punti 

Punti 1 per ogni 
titolo 

Qualifica PGCE (Post Graduate Certification In Education Punti 3 

Altri titoli riconoscibili riguardanti la didattica delle lingue straniere negli istituti  

di 2° grado ( CELTA, DELTA, TEFL) in qualità di speaking examiner  max 2 punti 

Punti 1 per ogni 
titolo 



 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                        

 

 

 

Qualifica Cambridge Assessment English Oral Examiner Punti 1 

Corsi di formazione per docenti presso un Centro Esame Cambridge documentati da 
titoli /attestati rilasciati da Cambridge Assessment(max3) 

Punti 1 per ogni 
corso 

Attività lavorativa Punteggio 

Precedenti esperienze di insegnamento o lettorato della propria lingua madre presso 
istituti scolastici e università italiane. Saranno valutati solamente incarichi e/o attività 
della durata superiore alle 20 ore (per un max di 5 punti) 

Punti 1 per ogni 
incarico/attività 
superiore alle 20 
ore 

Precedenti esperienze di insegnamento o lettorato presso istituti scolastici e università 
italiane finalizzate alla preparazione di esami per la certificazione delle competenze 
linguistiche (per un max di 5 punti) 

Punti 1 per 
ciascun incarico 

Precedenti esperienze lavorative, in qualità di docente,  presso Centro Esame 
Cambridge autorizzato , documentate  da contratto (per un max di 7 punti) 

Punti  2 per 
ciascun incarico 
annuale 

 
Proposta progettuale 

 

- esplicitazione di contenuti e metodologie 
 - qualità complessiva della proposta 
                                                                     (per un max di 20 punti) 

 (punti da 1 a 10); 
 (punti da 1 a 10) 

 

Art. 6 - Tutela della riservatezza dei dati personali 

Il trattamento dei dati forniti avverrà ai sensi del Regolamento UE 2016/679-Regolamento Generale 

per la protezione dei Dati (GDPR) e del D.Lgs.30 giugno 2003 n. 196 - Codice in materia di protezione 

dei dati personali. Il responsabile del trattamento dei dati  è il D.S.G.A. Anna Santa DAGOSTINO.  

Pertanto si informa che : 

• le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla 

procedura del presente avviso, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro 

riservatezza; 

• i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 così come 

modificato dal regolamento UE 2016/679. 

La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato 

al trattamento dei dati personali. 



 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                        

 

 

 

Art.7- Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto1990, n. 241 il responsabile del procedimento 

della presente selezione è il Dirigente scolastico prof.ssa Angela Pastoressa. 

Art. 8 - Pubblicazione 

Il presente avviso di selezione viene pubblicato sul sito internet www.lsgalilei.edu.it  

                                                       
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          Prof. ssa Angela PASTORESSA 
         Firma autografa sostituita a mezzo                                                  
 stampa ex art. 3,c.2 D. Lgs.  
                 n.39/93 
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